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ВСТУПНЕ СЛОВО
2024 рік став для нашої команди періодом системної 
роботи та зміцнення зв’язків із цільовими громадами в 
умовах релокації на Кропивниччині. Але ми продовжи-
ли підтримувати рідну Донеччину, реалізувавши про-
єкт для 45 Державної пожежно-рятувальної частини у 
Дружківській громаді, а ключовим напрямком цього 
року визначили розвиток громад і спільнот, зосере-
дившись на створенні міцного фундаменту для стало-
го розвитку.

Ми плідно працювали над молодіжною політикою в громадах-партнерах Кропивниччини – 
Олександрії, Знам’янці та Приютівці, записали перший подкаст про молодіжні ініціативи та 
почали більш системно впроваджувати зміни, спрямовані на розвиток спільнот. Особливо 
хочу підкреслити мультиплікацію нашого досвіду зі створення навчального ресурсного цен-
тру на базі пожежної частини в Олександрії: цей проєкт увійшов до Довгого списку премії 
«Responsibility Award 2024». Ми також продовжуємо розширення географії нашої діяльності. 
Цього року це Мошнівська громада Черкаської області та проєкт «Городецький хаб». На мою 
думку, це невеликий, проте важливий крок у розвитку «Нової Дружківки» в умовах існуючих 
викликів.

Цього року ми реалізували небагато проєктів, але кожен із них був масштабним і впливовим, 
закладаючи основу для довгострокових змін у громадах. У цьому звіті ви дізнаєтеся, як ми ра-
зом із партнерами та громадами працювали над цими ініціативами, долаючи виклики війни.

Хочу щиро подякувати ЗСУ, партнерам, донорам, громадам, учасникам та учасницям наших 
заходів і, звичайно, найкращій команді «Нової Дружківки» за підтримку, енергію та спільну ро-
боту, яка стає міцним фундаментом для незламного громадянського суспільства України.

Сергій Пронкін
Голова організації

Introduction
2024 marked a year of systematic work and strengthened ties with target communities for our team, operating 
under relocation conditions in the Kropyvnytskyi region. Yet, we continued to support our native Donetsk 
region by implementing a project for the 45th State Fire and Rescue Unit in Druzhkivka, while identifying the 
development of communities and collectives as the key focus of the year, concentrating on building a solid 
foundation for sustainable growth.

We worked diligently on youth policy in our partner communities across the Kropyvnytskyi region – Oleksandriia, 
Znamianka, and Pryiutivka – launching our first podcast on youth initiatives and beginning to implement 
changes aimed at community development systematically. I particularly want to highlight the multiplication of 
our experience establishing a training resource center based at the fire station in Oleksandriia: this project was 
longlisted for the «Responsibility Award 2024». We also continued expanding our geographic reach. This year, 
that includes the Moshnivska community in the Cherkasy region and the «Horodetskyi Hub» project, which, in 
my view, represents a small but significant step forward for «New Druzhkivka» amid existing challenges.

This year, we carried out a limited number of projects, but each proved to be large-scale and impactful, laying 
the groundwork for long-term changes in our communities. In this report, you will learn how we, alongside 
partners and communities, worked on these initiatives, overcoming the challenges of war.

I want to sincerely thank AFU, our partners, donors, communities, participants – both men and women – of 
our events, and, of course, the incredible «New Druzhkivka» team for their support, energy, and collaborative 
efforts, which are building a strong foundation for an unbreakable civil society in Ukraine.

Sergiy Pronkin
New Druzhkivka’s head
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МІСІЯ ОРГАНІЗАЦІЇ

Розвиток і розбудова спільнот та місцевої демократії задля 
безпечного та комфортного життя.

Наша команда працює, щоб українське суспільство було сучасним, 
інклюзивним, відкритим та активним.

Ключові напрями нашої діяльності – громадська активність та гро-
мадська безпека, локальна демократія та місцеве самоврядування. 
Крім того ми працюємо у сферах захисту довкілля, неформальної 
освіти та розвитку громадських центрів.



ДІЯЛЬНІСТЬ У ДРУЖКІВЦІ
ПРОЄКТ 
«БЕЗПЕЧНІ 
ГРОМАДИ»

У рамках проєкту наша 
організація працювала над 
підвищенням рівня фізичної 
безпеки в Дружківській та 
Олександрійській громадах, 
надаючи інституціональну та 
ресурсну підтримку місцевим 
пожежно-рятувальним 
частинам. Ця ініціатива стала 
особливо важливою в умовах 
воєнного часу, сприяючи 
захисту життя та здоров’я 
мешканців.

Проєкт «Безпечні громади» впроваджувався 
за технічного адміністрування ІСАР Єднання 
та сприяння Програми розвитку ООН 
(UNDP) в Україні за фінансової підтримки 
Європейського Союзу, наданої в межах 
проєкту «EU4Recovery – Розширення 
можливостей громад в Україні», фінансової 
підтримки Урядів Данії та Королівства 
Нідерландів.

7РІЧНИЙ ЗВІТ 2024

Для рятувальників Дружківки закуплено та передано 
технічне обладнання, необхідне для роботи в умовах 
воєнного часу: 28 кулезахисних шоломів, 2 домкрати 
та 2 набори альпіністського спорядження. Це споря-
дження підвищує безпеку рятувальників і дозволяє 
ефективніше проводити операції з розбору завалів, 
спричинених ракетно-бомбовими ударами, рятуючи 
життя людей. 

Докладніше тут

http://newdruzhkivka.com.ua/chotiri-roki-partnerstva-istoriya-spivpratsi-gromadskoyi-organizatsiyi-nova-druzhkivka-ta-druzhkivskoyi-pozhezhno-ryatuvalnoyi-chastini/


В Олександрійській громаді на базі районного управління ДСНС створе-
но ресурсний центр для навчання безпечній поведінці дітей і дорослих 
та підвищення кваліфікації рятувальників. Центр, розрахований на 3000 
осіб щорічно, оснащений сучасним мультимедійним обладнанням, трена-
жерами для відпрацювання першої допомоги, симуляторами задимлення, 
макетами вибухонебезпечних предметів і спеціалізованими настільними 
іграми. Це дозволяє проводити інтерактивні заняття, тренінги для ряту-
вальників і наради з реагування на надзвичайні ситуації. Додатково для 13 
інспекторів та інспекторок Олександрійського району організовано нав-
чання з використання ігрових методик в освіті на прикладі таких ігор, як 
«Ріскленд» і «Підказки у надзвичайних ситуаціях». Центр став другим по-
дібним проєктом після аналогічного, створеного в Дружківці у 2021 році.

Докладніше тут

ДІЯЛЬНІСТЬ В ОЛЕКСАНДРІЇ

Проєкт «Безпечні громади» увійшов до Довгого списку Премії 
«Responsibility Award» 2024 (номінація «Історія відповідального партнер-
ства: громади») від Фонду родини Богдана Гаврилишина, що підкреслює 
його внесок у підвищення безпеки громад.
Заснована у 2021 році Премія «Responsibility Award» відзначає організації 
громадянського суспільства, чия діяльність ґрунтується на цінностях Де-
кларації відповідальності людини Богдана Гаврилишина. У 2024 році Пре-
мія висвітлювала історії партнерства, які в часи повномасштабної війни 
через взаємодію зміцнюють Україну, демонструючи відповідальність на 
різних рівнях.

Докладніше тут

ВИЗНАННЯ ПРОЄКТУ

98 РІЧНИЙ ЗВІТ 2024 РІЧНИЙ ЗВІТ 2024

http://newdruzhkivka.com.ua/bezpechni-gromadi-v-oleksandriyi-zapratsyuvav-prostir-dlya-formuvannya-navichok-bezpechnoyi-povedinki/
https://responsibility-award.com/results/
https://responsibility-award.com/results/
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ПРОЄКТ 
«MOVE 
THE YOUTH»

Проєкт Move the Youth реалізовував-
ся за фінансової підтримки Німецько-
го фонду Маршалла Сполучених Шта-
тів Америки.

РІЧНИЙ ЗВІТ 2024

Проєкт «Move the Youth» 
спрямований на поси-
лення участі молоді в 
розвитку Олександрій-
ської, Знам’янської та 
Приютівської громад че-
рез навчання, інституцій-
ну підтримку молодіжних 
центрів і промоцію моло-
діжних ініціатив. У 2024 
році ми реалізували низ-
ку заходів, які сприяли 
активізації молоді та ї ї 
залученню до процесів 
прийняття рішень у гро-
мадах.

ПІДВИЩЕННЯ СПРОМОЖНОСТІ МОЛОДІ

Проведено 6 дводенних тренінгів із проєктного менеджменту, адвокації, 
діалогових підходів і планування громадських просторів, а також 1 вебінар 
із основ досліджень. Участь у заходах взяли 94 особи (42 жінки, 52 чоло-
віки) з Олександрійської, Знам’янської та Приютівської громад, зокрема 
молодь із віддалених населених пунктів. Середня оцінка задоволеності 
навчанням склала 90%.
Учасники та учасниці здобули практичні навички, які вже застосовують для 
просування молодіжних ініціатив. Зокрема, молодіжна рада Олександрій-
ської громади розпочала аналіз потреб молоді для адвокаційної кампанії з 
оновлення місцевої молодіжної політики, сприяючи активнішому залучен-
ню молоді до розвитку громади.



ПОСИЛЕННЯ МОЛОДІЖНИХ ЦЕНТРІВ
Для підтримки молодіжних центрів у Приютівській та Олександрійській 
громадах проведено 2 фасилітаційні сесії для команд центру «Пазл» 
(Приютівка) та відділу молодіжної роботи ТМЦ «Олександрія» (молодіжні 
центри «Другий поверх» та «Space Space»). За результатами розроблено 
стратегічні плани діяльності центрів на 2025–2027 роки. Ці заходи об’єднали 
команди центрів і посилили їхню спроможність впливати на молодіжну 
політику громад.

1312 ЕКОЛОГІЧНА ПРОСВІТА

Проєкт Move the Youth став важливим кроком у розбудові активної 
молодіжної спільноти в Олександрійській, Знам’янській та Приютів-
ській громадах. Завдяки навчанню, аналізу політик, підтримці моло-
діжних центрів і промоції ініціатив ми посилили спроможність молоді 
впливати на розвиток своїх громад. Ці зусилля закладають фундамент 
для сталого залучення молоді до суспільних процесів у майбутньому.

РІЧНИЙ ЗВІТ 2023

ПРОМОЦІЯ МОЛОДІЖНОГО АКТИВІЗМУ
Створено та поширено 3 репортажі, 3 промовідео та 5 епізодів подкастів 
про молодіжні ініціативи Олександрійської, Знам’янської, Приютівської 
громад та  Кропивниччини загалом. Матеріали, опубліковані в соціальних 
мережах, охопили понад 40 000 осіб. Вони підвищили видимість 
молодіжних ініціатив, залучили нових учасників до активностей у громадах 
і сприяли зменшенню гендерних стереотипів через представлення історій 
чоловіків і жінок.

Докладніше тут: Приютівської громада, Олекандрійськ громада, 
Знамʼянська громада, промовідео, подкаст #MoveTheYouth.

АНАЛІЗ МОЛОДІЖНИХ ПОЛІТИК

Наша команда дослідила рівень залученості молоді до розробки та впро-
вадження молодіжних політик в Олександрійській, Знам’янській та Прию-
тівській громадах за методикою Ради Європи «Моніторинг і оцінка учас-
ницьких процесів та їх результатів». За результатами аналізу розроблено 
індивідуальні рекомендації для кожної громади, які сприятимуть активіза-
ції молоді. Проведено зустрічі з ключовими партнерами, зокрема пред-
ставниками місцевих рад і молодіжних організацій, для їх обговорення та 
впровадження.
Докладніше тут

http://newdruzhkivka.com.ua/molod-priyutivskoyi-gromadi-tvortsi-zmin-i-majbutnogo/
http://newdruzhkivka.com.ua/molod-oleksandriyi-spilnota-mozhlivostej-i-zmin/
http://newdruzhkivka.com.ua/znam-yanka-dlya-molodi-mistse-de-narodzhuyutsya-ideyi/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLBumZeHts6ejikJINeLDbja4foTXsdWDH
https://www.youtube.com/playlist?list=PLBumZeHts6ehj80D6sib6ET4FxwOEKXPI
http://newdruzhkivka.com.ua/rol-molodi-v-mistsevomu-samovryaduvanni-analiz-i-perspektivi/


ПЕРЕХІДНІ ІНІЦІАТИВИ 
2024–2025

У 2024 році наша організація запустила низку перехідних 
ініціатив, які продовжаться у 2025 році. Ці проєкти закла-
дають фундамент для сталого залучення мешканців до 
управління громадами, збереження культурної спадщини 
та посилення співпраці між різними стейкхолдерами.

ПРОЄКТ 
«ВІД ДІАЛОГУ 
ДО СПІЛЬНИХ 
ДІЙ»
У 2024 році розпочато про-
єкт «Від діалогу до спільної дії», 
спрямований на налагодження 
співпраці між органами влади, 
громадськими організаціями та 
активними мешканцями Олек-
сандрійської та Приютівської 
громад. Ініціатива передбачає 
створення комунікаційних плат-
форм спільних дій і розробку 
партисипативних документів для 
відновлення та розвитку громад 
в умовах війни.
У 2024 році проведено презен-
тацію проєкту в обох громадах із 
підписанням меморандумів про 
співпрацю, а також тренінг із 
партисипативного управління. У 
2025 році проєкт продовжиться 
навчальними візитами, аудитом 
архітектурної доступності, аналі-
зом морфології твердих побуто-
вих відходів та розробкою доку-
ментів.

14 РІЧНИЙ ЗВІТ 2024

Проєкт реалізується за фінасової 
підтримки МФ «Відродження».



ПРОЄКТ 
«ГОРОДЕЦЬКИЙ
HUB» У 2024 році розпочато проєкт «Городецький хаб», 

спрямований на створення Центру спільнототворення 
в історичному Будинку лікаря, спроєктованому 
архітектором Владиславом Городецьким у Мошнівській 
громаді. Проєкт поєднує збереження культурної 
спадщини з розвитком місцевих спільнот через 
облаштування простору для дозвілля, навчання та 
ініціатив.

17РІЧНИЙ ЗВІТ 2024

Проєкт реалізується в межах ініціативи 
Community reBuilding, спільного проєкту Cedos 
та UMAEF, спрямованого на розвиток центрів 
спільнототворення у громадах.



РІЧНИЙ ЗВІТ 2024

Суми, показані вище, відображають надходження/витрати, які пов’язані з рухом грошових коштів. Тобто вони не включають будь-
які нараховані витрати, які ГО «Нова Дружківка» понесла протягом звітного періоду. А саме заробітна плата/гонорари/послуги, які 
відносяться до звітного періоду, але ще не були виплачені, не представлені у цьому звіті.

Залишок на рахунку на початок 31.12.2023    1 091 711 UAH

ВИТРАТИ

2 129 369, 00   UAH

Послуги з організації, обслуговування та проведення 
заходів                                                                                                                  

764 844

Матеріальні цінності, придбані та передані  
безкоштовно в рамках проєктів                                                                                           

680 228

Гонорари залученим експертам проєктів                                                                                321 226

Зарплата та винагорода по ЦПД                                                                                      116 270

Оренда та комунальні витрати                                                         108 419

Придбання ОЗ (меблі, обладнання)                                                                                                 66 591

Витратні матеріали, канцтовари для офісів та заходів 38 818

ЄСВ 22%                                                                                         25 579

Банківські послуги                                                                                            7 394

Всього

НАДХОДЖЕННЯ

Залишок на рахунку на початок 01.01.2024    250 114 UAH

2 970 966, 00   UAH

German Marshall Fund of the United States                                                                                             1 016 238

ІСАР «Єднання»                                                                                            958 750

МФ «Відродження»                                                                                   600 022

 USAID Ukraine (Chemonics International Inc.)                                     357 778

Курсова різниця                                                                                         30 778

Внески від громадськості                7 400

Всього

ФІНАНСОВИЙ 
ЗВІТ
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НАШІ ПАРТНЕРИ

АВТОР ТЕКСТІВ
Сергій Пронкін

ІЛЮСТРАЦІЯ ОБКЛАДИНКИ
згенерована ШІ
 
ДИЗАЙН
Анна Павленко

ФОТО
Антоніна Полухіна
Віталій Кравцов
Анна Григорʼєва
Дарʼя Валова
Анна Павленко



    newdruzhkivka.com.ua
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